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Definicion de los Objetivos especificos de la Facultad de

Geografia e Historia para el ano académico 2016/2017

Con el compromiso adquirido para el desarrollo del SGIC del Centro, la Comision de Calidad y la Junta de Facultad han aprobado los
siguientes objetivos de calidad propuestos por el equipo de direccion para el aio 2017 y que se articulan atendiendo a la Mision, Vision y
Valores de la Facultad de Geografia e Historia.
El alcance y cumplimiento de estos objetivos estaran condicionados a los presupuestos anuales que asigne el gobierno de la Universidad.
1. Favorecer las actividades de orientacion profesional dirigida a los estudiantes, en colaboracion con otras unidades de la ULPGC y con los
sectores profesionales, asi como el desarrollo de una jornada sobre perfiles profesionales en el ambito de la geografia y de la historia.

2. Promover, colaborar y ayudar en el desarrollo de las actividades extracurriculares académicas y cientificas (conferencias, talleres,
seminarios, jornadas,...) que promueven los profesores y estudiantes del Centro.

3. Ejecutar el plan de mejoras derivado de la evaluacion del SGIC de la Facultad (programa AUDIT).

4. Campafias de divulgacion y difusion de todas las titulaciones (grados y posgrados) en centros de secundaria mediante todos los medios
posibles.

5. Reforzar el contacto con los coordinadores de los centros de secundaria y bachillerato

6. Auspiciar y fomentar el desarrollo creciente de la Revista Vegueta.

7. Iniciar el procedimiento para la modificacion de los Titulos de Grado
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PLANIFICACION DE CADA UNO DE LOS OBJETIVOS ESPECIFICOS DE DIRECCION DE LA FACULTAD DE GEOGRAFIA E HISTORIA 2016-2017

Objetivo de Direccion 1: Promover la demanda social y el interés por nuestros campos de conocimiento a futuros estudiantes.

Responsable Recursos Plazo
Objetivo Especifico Acciones (Quién) (Coémo, donde) (Cuando finalizan Indicadores Meta
actividades)

2. Promover, colaborary | - Reunir Representantes de
ayudar en el desarrollo estudiantes
de las actividades - Asignar presupuesto para . o .
extracurriculares preparacion y realizacién E%nggc(g;zcg\éo - Dotacion - Ndmero de ) g.acltlwd_a’deg dle
académicas y cientificas | de actividades organizadas Estudiantes presupuestaria para | | . 0. conferencias, ,'V%_?afj'on e
(conferencias, talleres, por los estudiantes y los Movilidad & carteles y/o folletos. charlas y ambito de

N L conocimiento en
seminarios, jornadas,...) profesores lqualdad actividades de |
que promueven los - Solicitud de acciones a 9 divulgacién genera

profesores y estudiantes
del Centro.

través de la Web de la
facultad

4. Campafas de
divulgacion y difusion de
todas las titulaciones
(grados y posgrados) en
centros de secundaria
mediante todos los
medios posibles.

- Contactar con
coordinadores de EBAU

- Reuniones con los
coordinadores

- Correo electrénico a los
diferentes institutos

- Realizacién de Jornadas de
emprendimiento

- Reuniones Equipo Decanal

- Incluir difusién a través de
la web de la Facultad

- Equipo directivo

- Coordinadores
EBAU

- Departamento de
Geografia

- Aulas

- Presupuesto para
carteles y/o folletos.

- Profesores
implicados

- Diciembre de
2017

5. Reforzar el contacto
con los coordinadores
de los centros de
secundaria y bachillerato

- Reunién con
Coordinadores de EBAU

- Equipo directivo
- Coordinadores
EBAU

- Correo electronico
- Aula

- Septiembre de
2017

del campo de
conocimiento

- Numero de
actividades de
divulgacion de
las titulaciones
en centros de
secundaria

- Ndmero de
estudiantes de
nuevo ingreso
por titulacién

2 actividad de
divulgacion por
cada titulo en
centros de
secundaria

Incremento del
numero de
estudiantes de
nuevo ingreso del
curso 2017-2018
respecto al curso
anterior.
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Objetivo de Direccion 2: Incentivar la formacidén continua necesaria a nuestro personal docente para fomentar el uso adecuado de
las nuevas técnicas, procedimientos y metodologias que repercutan en la mejora e innovacion de la ensefianza.

Obietivo Responsable Recursos Plazo
Jetiv Acciones (Quién) (Cémo, donde) (Cuando finalizan Indicadores Meta
Especifico A
actividades)
- Aumento de las
publicaciones en
6. Auspiciar revistas
X P y - Convocatoria del . cientificas
fomentar el Vicerrectorado - Decano - Presupuesto Revista | - Septiembre de |~ Indices de respecto al afio
desarrollo creciente -~ - Vicerrectorado de P P Revistas pe
. - Correo electrénico Vegueta 2017 e anterior
de la Revista : ; Profesorado cientificas . -
- Intercambio Revistas - Mejorar el indice
Vegueta. i
de calidad de la
revista.
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Objetivo de Direccion 4: Organizar y promover acciones que orienten a nuestros estudiantes en el ambito académico y profesional
continuo, propiciando cursos dirigidos a mejorar los procesos de estudio y aprendizaje y las capacidades y habilidades
profesionales para integrarse en el mundo laboral.

Obietivo Responsable Recursos Plazo
Es Lcifico Acciones (Quién) (Cémo, donde) (Cuando finalizan Indicadores Meta
P actividades)
- Reuniones del equipo
directivo
- Reuniones con
Directores de Centros
1. Favorecer las (Departamentos e
actividades de Institutos) que imparten - Grado de
orientacion docencia en la Facultad. - Grado de satisfaccion
profesional dirigida | - Reunién con Vicerrector satisfaccion valor minimo de
alos estudlarltes, de Egtydlantes_ - Aulas y espacios de Io§ 3 puntos en la
en colaboracion con | - Reunién con Vicerrectora equipados con estudiantes escalade 1a5.
otras unidades de la de Empleabilidad . oo quip con las
ULPGC y con los - Reunion con diferentes - Equipo directivo recursos . actividades de | - Aumento del
- Profesores de las tecnoldgicos. - Diciembre de : . .
sectores empresas . orientacion numero de
) , = diferentes - Presupuesto para 2017
profesionales, asi - Reunién con . . laboral egresados del
L titulaciones carteles y/o folletos.
como el desarrollo Instituciones . curso 2016-
. - Numero de personal .
de una jornada - Contactar con el o - Grado de 2017 insertados
. . implicado. . -
sobre perfiles Observatorio de Empleo insercién laboralmente
profesionales en el de la ULPGC para laboral de los respecto a los
ambito de la establecer fechas. egresados egresados del

geografiay de la
historia.

- Preparacion de acciones
divulgativas (carteles,
folletos, mensajes de
correo electrénico

- Realizacion de las
Jornadas

curso anterior.
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Objetivo de Direccidén 6: Impulsar la evaluacion sistematica de las actuaciones de la Facultad en relacion a la organizacion docente
e investigadora, y mejorar la difusién de sus resultados, a los distintos grupos de interés, sobre los logros, asi como de las medidas
de mejora que se propongan

Objetivo _ Respo_nlsable I,?ecurs’os ’ PIazp . _
Especifico Acciones (Quién) (Coémo, donde) (Cuando finalizan Indicadores Meta
actividades)
- Grado de
satisfaccion de
los grupos de - Grado de.
satisfaccion

3. Ejecutar el plan
de mejoras
derivado de la
evaluacion del
SGIC de la
Facultad (programa
AUDIT).

- Mejorar la difusion
publica de la informacion

- Revision del Manual y
los procedimientos del
sistema de Garantia de
Calidad

- Equipo Decanal
- Vicedecana de
Calidad

- Recursos humanos

- Vicerrectorado de
Calidad

- Equipo Decanal

- Comisién de Calidad

- Diciembre 2017

interés con las
actividades de
calidad

- Revision de los
procedimientos
aplicados en los
cursos 2015-
2016 y 2016-
2017.revisados

valor minimo de
3 puntos en la
escalade 1 ab.

Revision del
100% de los
procedimientos
aplicados

7. Iniciar el
procedimiento para
la modificacion de
los Titulos de
Grado.

- Creacion de la comision
de Modificacion

- Constituciéon de la
Comision

- Reuniones de la
Comision

- Equipo Directivo
- Comision de
Modificacioén

- Profesores
- Aulas
- Correo electrénico

- Octubre 2017

- Propuesta
oficial de
modificacién de
cada titulo de
grado

Presentacion
oficial de la
propuesta de
Modificacién de
los Titulos

Pagina 5




